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차상위․장애인 공공일자리 조성

공약출처 사업유형 사업주체 예산구분

선거공보 [  ]
신규 계속 국가 도 군

민간/

기타
예산

(백만원)
비예산

선거공약서 [ V]

 O O 11,693  5대공약 [  ]

완료시점 이행단계

추진율
임기내 임기후

완료
종결

이행 후
계속추진

정상
추진

기타

O   O   100%

중앙정부 도움 필요성 해당없음 ■ / 도움필요(제도 □ 재정 □ 권한 □)

□ 연도별 소요예산
(단위: 백만원)

구분 합계 기투자 2022 2023 2024 2025 2026 임기 후

계획액 계 11,693  2,366 2,252 2,229 2,423 2,423  

확보액 계 6,847  2,366 2,252 2,229    

집행액 계 6,117  1,907 2,038 2,172    

국

계획 7,774  1,583 1,524 1,491 1,588 1,588  

확보 4,598  1,583 1,524 1,491    

집행 4,103  1,271 1,370 1,462    

도

계획 908  183 171 172 191 191  

확보 526  183 171 172    

집행 470  148 156 166    

군

계획 3,011  600 557 566 644 644  

확보 1,723  600 557 566    

집행 1,544  488 512 544    

기

타

계획         

확보         

집행         



 • 저소득층이 스스로 자활할 수 있도록 기능습득 지원 및 근로 기회 제공

 • 장애인 일자리 제공을 통하여 사회참여 및 소득 보장 지원, 근로연계를 

통한 장애인복지 실현과 자립생활 지원

□ 개    요 

  ❍ 사업기간: 2023. 1월 ~

  ❍ 사업대상: 조건부수급자 및 차상위계층, 등록장애인

  ❍ 주요내용: (차상위) 자활근로 사업참여 및 탈수급 도모

               (장애인) 일자리 제공으로 사회참여 및 소득보장

  ❍ 사 업 비: 11,693백만원(국 7,774, 도 908, 군 3,011)

   

 [차상위 공공일자리] 

구분 사업비 기투자
임기 내

임기 후
2022 2023 2024 2025 2026

계 6,236 1,296 1,292 1,216 1,216 1,216

국비 4,990 1,037 1,034 973 973 973

도비 374 78 77 73 73 73

군비 872 181 181 170 170 170

  [장애인 공공일자리] 

구분 사업비 기투자
임기 내

임기 후
2022 2023 2024 2025 2026

계 5,457 1,070 960 1,013 1,207 1,207

국비 2,784 546 490 518 615 615

도비 534 105 94 99 118 118

군비 2,139 419 376 396 474 474



□ 추진상황

  ❍ 자활근로사업단 운영 현황: 9개 사업, 51명 참여

유형 사업명 위치 사업내용 인원 비고

계 9 51

사회서비스형

행복도시락 평창읍 취약계층 도시락제작·배송 12  공익형

꿈자락사업단 평창,방림,진부 낚시바늘, 볼펜조립 12

셀프코인빨래방 평창읍 셀프코인빨래방운영 4

공익청소 평창읍 버스 승강장 관리 3

K-디펜스평창 평창읍 방역(면세사업) 3

인턴도우미형 복지도우미 평창읍 복지,자활도우미 -

게이트웨이 게이트웨이 평창읍 참여 전 준비단계, 훈련 등 8

시장진입형

현미누룽지 평창읍 누룽지생산,곡물판매 4

에이썸카페 대화면 커피 판매 2

와플대학 평창읍 커피, 와플 판매 3

  ❍ 장애인 공공일자리 현황: 36개소, 74개 일자리

유형 배치기관 일자리내용 근로시간 인원 비고

계 37개소 74

일반형

전일제 읍면사무소,복지관 등
행정도우미, 

업무보조 등
주 40시간 18

시간제
우체국, 

건강생활지원센터 등
우편물분류,환경정비 등 주 20시간 9

복지형 보건진료소,체육센터 등
주차단속,환경정비,

급식도우미 등
주 14시간 45

특화형 관내 경로당 안마서비스 주 25시간 2
시각장애인 

안마사 파견

□ 향후계획

  ❍ 차상위계층 공공일자리

    - 읍·면 권역별 신규 자활사업단 발굴, 다양한 일자리 제공

    - 자활사례관리사 채용, 참여자 사례관리 실시

  ❍ 장애인 공공일자리

    - 장애 유형, 지역 특성을 고려한 맞춤형 일자리 개발

    - 신규 배치기관 발굴하여 참여자의 만족감과 자존감 향상 도모



추진부서
(팀)

복지정책과

(희망복지,

장애인복지)

협조부서

(팀)

담당자

(연락처)

김하현
(☎330-2517)

유지원
(☎330-2390)


